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Grundlegendes

Administration

einfaches Setup
einfache Pflege

Automatisierungen
Backup
Mailversand

Sicherheit
Zugriffsschutz
Rechte-/Rollenmodell

Bedienung
Intuitive Bedienbarkeit
Eingebautes Hilfesystem

Anpassbarkeit
Kursraumformate (Layout)
Aussehen (Themes)

Content Management Materialien bereitstellen

Terminmanagement Kalender
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Kollaboration

je nach TN Rechten
restriktiv
offen

Restriktiv

gemeinsame Arbeit in Wikis

Kommunikation über gemeinsame Arbeiten
Foren
Chats
Mitteilungen

Dokumentenmanagement
Wikis
Foren

Offen

einzelne TN als Kursleiter
alle TN als Kursleiter

vereinfachtes Dokumentenmanagement
Wikis, Foren etc.
aber auch Dateibrowser
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Arbeit in Gruppen

selbstgesteuertes Lernen
flexible and distance approach

Binnendifferenzierung

je nach TN Rechten

Gruppenfunktion
Kursebene

Aktivitätsebene
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Kommunikation

Foren
Nachrichtenforum als Mailingliste

individuelle Steuerung des Mailversands

Chats
Protokollspeicherung

flexible Öffnungszeiten

Mitteilungen
1:1 Kommunikation

automatischer Mailversand

(Wikis)
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Evaluation

schriftliches Feedback

Foren
Wikis

Mitteilungen
Aufgaben / Journale

automatisiertes Feedback
Test

Lektion
Workshop

Sonstige

Umfrage
Abstimmung

Befragung (Zusatzmodul)

Workshop
Definition von Kriterien durch KL

Anwendung gemeinsam möglich (KL + TN)

Definition eigener Bewertungsskalen
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